§1

[Zmiany statutu w zakresie celu i sposobu dziatania Stowarzyszenia]

Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia Mage.pl dokonuje zmiany Statutu Stowarzyszenia
poprzez:

a) nadanie § 7 Statutu Stowarzyszenia o dotychczasowym brzmieniu:

§7

1. Gtébwnymi celami stowarzyszenia jest:

a. prowadzenie dziatalnosci wspomagajgcej rozwdéj nauki i szkolnictwa wyzszego,
b. dziatalnos¢ charytatywna.

2. Pomocniczymi celami Stowarzyszenia, realizowanymi rownolegle do celéw gtéwnych
pozostaje:

a. wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsiebiorczosci,

b. wspomaganie rozwoju techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej,

C. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoj swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

d. dziatalnos$¢ na rzecz rozwijania kontaktoéw i wspotpracy naukowej miedzy
spoteczenstwami.

3. Stowarzyszenie moze kontynuowac réwniez prowadzenie dotychczasowej
dziatalnosci:

a. kulturalnej zwigzanej z fantastyka, science-fiction i historig;

b. w zakresie wspierania i upowszechnianie kultury fizycznej a w szczegdélnosci sportow
strzeleckich,

C. w zakresie kultury, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego realizowana w

szczegolnosci poprzez promowanie i organizowanie dziatan o charakterze kolekcjonerstwa
broni,

nastepujacej tresci:

§7

1. Gtéwnym celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatalno$ci wspomagajgcej rozwoj
nauki i szkolnictwa wyzszego.

2. Pomocniczymi celami Stowarzyszenia, realizowanymi rownolegle do celu gtéwnego
pozostaje:

a. wspomaganie rozwoju gospodarczego, w tym rozwoju przedsiebiorczosci,

b. wspomaganie rozwoju techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce gospodarczej,
C. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwoj Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

d. dziatalnosc na rzecz rozwijania kontaktow i wspotpracy naukowej miedzy
spoteczenstwami.

b) nadanie § 8 Statutu Stowarzyszenia o dotychczasowym brzmieniu:

§8
1. Stowarzyszenie realizuje cel, o ktorym mowa w §7 ust. 1 lit. a w szczegdlnosSci poprzez:
a. wspieranie naukowcow i przeprowadzanych prac naukowych,




b. dziatanie na rzecz upowszechniania wynikéw prac naukowych,
C. wspolprace z krajowymi i zagranicznymi instytucjami naukowymi.

2. Stowarzyszenie realizuje cel, o ktorym mowa w §7 ust. 1 lit. b, w szczegolnosci poprzez
promocje sportu, organizacj¢ Spotkan i imprez sportowych i r6znorodnych form
wspotzawodnictwa sportowego.

3. Stowarzyszenie realizuje cel, o ktorym mowa w §7 ust. 1 lit. ¢, w szczegolnosci poprzez:

a.

b.

organizacj¢ spotkan kolekcjonerskich, w tym przy wspodlpracy z innymi
organizacjami,
wspieranie poglebiania wiedzy o historii or¢za i broni.

4. Stowarzyszenie realizuje cel, o ktorym mowa w §7 ust. 1 lit. d, w szczegdlnosci poprzez
niesienie pomocy osobom znajdujacym sie w szczegdlnej potrzebie.
5. Stowarzyszenie realizuje swoje cele rowniez poprzez:

a.

b.
C.

wspieranie, w szczegolnosci, organizacyjne, prawne i finansowe lokalnych grup
nieformalnych i organizacji pozarzadowych,

dziatalnos$¢ publikacyjng 1 wydawnicza,

wspolprace z innymi osobami, organizacjami krajowymi i migdzynarodowymi,
podejmowanie dyskusji i wyrazanie opinii w sprawach istotnych dla skupionej w
Stowarzyszeniu spolecznosci,

wspotprace 1 wzajemng pomoc cztonkéw Stowarzyszenia,

wspieranie 0sO6b znajdujacych sie¢ w potrzebie.

nastepujgcej tresci:

e.

oo o

§8

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez prowadzenie dzialalno$ci naukowej W sposob
samodzielny i ciagly. Wskazana dziatalnosc jest gldwna dziatalnos$cia Stowarzyszenia.
2. Dazialalnos¢, o ktorej mowa w ust. 1 obejmuje w szczegdlnosci
a.

samodzielng realizacj¢ prac naukowych w ramach Stowarzyszenia przez jego
cztonkow, pracownikow 1 wolontariuszy,

wspieranie naukowcow i przeprowadzanych prac naukowych,

dziatanie na rzecz upowszechniania wynikéw prac naukowych,

wspolprace z krajowymi 1 zagranicznymi instytucjami naukowymi,
dziatalnos¢ publikacyjna i wydawniczg.

3. Stowarzyszenie realizuje swoje cele réwniez poprzez:
a.
b.

wspoOtprace z innymi osobami, organizacjami krajowymi 1 migdzynarodowymi,
podejmowanie dyskusji i wyrazanie opinii w sprawach istotnych dla skupionej w
Stowarzyszeniu spotecznosci,

wspotprace 1 wzajemng pomoc cztonkéw Stowarzyszenia.

¢) Nadanie § 8a o dotychczasowym brzmieniu:

Stowarzyszenie realizuje swoje cele zasadniczo w ramach nieodptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego. Jednakze cele wymienione w §7 ust. 1 lit. a oraz §7 ust. 2 lit. a,b,c,d
Stowarzyszenie realizuje moze realizowa¢ rowniez ramach odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego.




tresci:

Stowarzyszenie moze realizowa¢ swoje cele statutowe w ramach nieodptatnej i odptatne;j
dziatalnos$ci pozytku publicznego.

§2

[Przekazanie kompetencji do nadawania cztonkostwa petnego walnemu zgromadzeniu]

Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia Mage.pl dokonuje zmiany Statutu Stowarzyszenia
oprzez nadanie § 15 ust. 3 o dotychczasowym brzmieniu:

3. Czlonkostwo petne moze by¢ nadane przez zarzad cztonkowi nie wczes$niej, niz przed
uptywem trzech miesiecy od dnia przyjecia do Stowarzyszenia. Warunkiem nadania
cztonkostwa zwyczajnego jest posiadanie przez cztonka optaconej sktadki cztonkowskie;j.

tresci:

3. Czionkostwo petne moze by¢ nadane przez walne zgromadzenie cztonkowi nie
wczeséniej, niz przed uptywem trzech miesiecy od dnia przyjecia do Stowarzyszenia.
Warunkiem nadania cztonkostwa zwyczajnego jest posiadanie przez cztonka optaconej
skfadki cztonkowskiej.

§3
[Wyeliminowanie instytucji rozporzadzen z porzadku wewnetrznego prawa
Stowarzyszenia]

Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia Mage.pl dokonuje zmiany Statutu Stowarzyszenia
poprzez skreslenie §18 ust. 1 pkt c oraz § 18 ust. 2.

§4

[Przeniesienie do statutu regulaminu walnego zgromadzenia]

Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia Mage.pl dokonuje zmiany Statutu Stowarzyszenia
poprzez zmiane §20 Statutu Stowarzyszenia o dotychczasowym brzmieniu:

§20

1. Walne zgromadzenie jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia.

2. W walnym zgromadzeniu biorg udziat:

a. z prawem gtosu stanowigcego cztonkowie zwyczajni, petni, honorowi,

b. z glosem doradczym cztonkowie wspierajgcy i inne osoby wymienione w regulaminie
walnego zgromadzenia.

3. Dla podjecia przez walne zgromadzenie decyzji konieczne jest by projekt uzyskat
poparcie

a. zwyklej wiekszos¢ gtosow wsrod gtosujgcych cztonkow zwyczajnych oraz zwyktej
wiekszosci gtosow wsrdd gtosujacych cztonkéw petnych, lub

b. kwalifikowanej wigkszosci 2/3 gtosujgcych cztionkdw petnych.

4. 3a. Jezeli uchwata walnego zgromadzenia zgodnie z niniejszym statutem wymaga

kwalifikowanej wiekszosci gtoséw dla jej uchwalenia konieczne pozostaje uzyskanie tej
wiekszo$ci zaréwno wsrod cztonkdw zwyczajnych jak i cztonkdw petnych. Cztonkowie petni
mog3g jednak w kazdym przypadku, bez wzgledu na poparcie cztonkéw zwyczajnych,
uchwali¢ takg uchwate stanowigc kwalifikowang wiekszoscig 4/5 oddanych gtosow.




5. Dla waznosci uchwat walnego zgromadzenia konieczne jest, by w gtosowaniu nad
nimi brata udziat co najmniej 1/8 uprawnionych do gtosu stanowigcego cztonkow
Stowarzyszenia chyba Ze niniejszy statut stanowi inacze;.

6. Walne zgromadzenie dziata i obraduje zgodnie z regulaminem, uchwalonym przez
siebie bezwzgledng wiekszoscig gtosow. Ust. 4 stosuje sie odpowiednio.
7. Do kompetencji walnego zgromadzenia nalezy:

a. okreslanie gtébwnych kierunkéw dziatania i celow Stowarzyszenia,

b. uchwalanie zmian statutu,

C. uchwalanie swojego regulaminu,

d. uchwalanie regulaminu komisji rewizyjnej oraz regulaminu postepowania
dyscyplinarnego,

e. wybdér oséb wchodzgcych w skiad zarzadu i komisji rewizyjnej,

f. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatan wtadz Stowarzyszenia,

g. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
h. podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych przez witadze i cztonkow
Stowarzyszenia, nie zastrzezonych niniejszym statutem innym wtadzom.

oraz dodanie po nim kolejnych paragrafow. Tre$¢ zmienionego oraz dodanych paragraféw
(§20a-20f) przyjmuje sie ponizsza:

§20
1. Walne zgromadzenie jest najwyzszg wiladzg Stowarzyszenia.
2. W walnym zgromadzeniu biorg udziat:

a. z prawem gtosu stanowigcego cztonkowie zwyczajni, petni, honorowi,

b. z gtosem doradczym cztonkowie wspierajgcy i inne osoby zaproszone przez organy
Stowarzyszenia.

4, Dla podjecia przez walne zgromadzenie decyzji jest by projekt uzyskat poparcie

a. zwyklej wiekszo$¢ gtosow wsrdd gtosujgcych czionkdw zwyczajnych oraz zwyktej
wiekszosci glosow wsrod gtosujgcych cztonkdw petnych, lub

b. kwalifikowanej wigkszosci 2/3 gtosujgcych cztonkéw konieczne petnych.

Jezeli uchwata walnego zgromadzenia zgodnie z niniejszym statutem wymaga kwalifikowanej
wiekszosci gtosow dla jej uchwalenia konieczne pozostaje uzyskanie tej wiekszosci zaréwno
ws$rdd czionkéw zwyczajnych jak i cztonkdéw petnych. Cztonkowie petni mogag jednak w
kazdym przypadku, bez wzgledu na poparcie cztonkéw zwyczajnych, uchwali¢ takg uchwate
stanowigc kwalifikowang wigkszos$cig 4/5 oddanych gtoséw.

5. Dla waznos$ci uchwat walnego zgromadzenia konieczne jest, by w gtosowaniu nad
nimi brata udziat co najmniej 1/8 uprawnionych do gtosu stanowigcego cztonkéw
Stowarzyszenia chyba ze niniejszy statut stanowi inaczej.

§20a

Walne zgromadzenie obraduje na posiedzeniach.

Posiedzenia walnego zgromadzania odbywajg sie w Poznaniu.

Posiedzenie walnego zgromadzenia zwotuje zarzad:

z wlasnej inicjatywy,

w przypadkach lub na wniosek oséb wskazanych uchwale walnego zgromadzenia,
na wniosek komisji rewizyjnej,

na wniosek co najmniej 3 cztonkdw petnych,

na wniosek co najmniej 2 cztonkéw zwyczajnych,

Zarzad zobowigzany jest zwota¢ zgromadzenie w ciggu 31 dni od daty wptyniecia
stosownego wniosku, a takze w terminie wskazanym w uchwale zgromadzenia, o ktorej
mowa w ust. 3 pkt b.
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5. W przypadku niezwotania przez zarzagd zgromadzenia w terminie walne zgromadzenie
zwotuje komisja rewizyjna, a gdy rowniez ona nie wykona wskazanego obowigzku, w
zakre$lonym w ust. 4 terminie, grupa 3 cztonkéw petnych.

6. Uchwata walnego zgromadzenia, o ktérej mowa w §20c ust. 3 pkt b moze upowazniac
do zwotania walnego zgromadzenia osoby lub organy inny niz zarzad.

7. O terminie i miejscu walnego zgromadzenia zawiadamia sie czitonkOw poprzez
ogtoszenia na stronie Stowarzyszenia w terminie co najmniej 14 dni przed jego terminem.

8. Zarzad przesyta informacje o terminie i miejscu walnego zgromadzenia na znane
adresy poczty elektronicznej cztonkow. Doreczenia majg charakter informacyjny i nie
wplywajg na waznos¢ zwotanego posiedzenia.

§20b
1. Posiedzenie walnego zgromadzenie otwiera zwotujgcy lub jego przedstawiciel.
2. Po otwarciu posiedzenia zgromadzeni wybierajg, w gtosowaniu jawnym, sposréd

nieograniczonej ilosci kandydatow, przewodniczgcego posiedzenia. Przewodniczgcym
posiedzenia zostaje osoba, ktéra uzyskata najwiekszg ilos¢ gtosow.

3. Do momentu wyboru przewodniczgcego jego obowigzki petni zwotujacy.

4, Przewodniczgcy posiedzenia Kieruje pracami posiedzenia w sposdb zapewniajgcy
mozliwos¢ korzystania przez cztonkow z ich praw.

5. Od rozstrzygnie¢ przewodniczgcego posiedzenia odnosnie do sposobu prowadzenia

obrad przystuguje odwotanie do walnego zgromadzenia. Odwotanie rozpatruje sie
niezwiocznie po jego zgtoszeniu. Brak przyjecia uchwaty o uwzglednieniu odwotania
podtrzymuje rozstrzygniecie przewodniczgcego. Rozstrzygniecia walnego zgromadzenia co
do sposobu prowadzenia obrad wigzg przewodniczgcego.

6. Z posiedzenia walnego zgromadzenia przewodniczgcy sporzgdza protokot. Kazdemu
cztonkowi przystuguje prawo zgtoszenia zastrzezen do protokotu. Wzmianke o zgtoszeniu
zastrzezenia wraz z krotkim wyjasnieniem jego przyczyn zamieszcza sie w protokole
umozliwiajgc cztonkowi przedstawienie pisemnego uzasadnienia zgtoszonych zastrzezen
jako zatgcznika do protokotu. W przypadku zgtoszenia zastrzezen po terminie sporzadzenia
protokotu, nie pdzniej jednak niz na 7 dni po dacie walnego zgromadzenia, zarzad dokonuje
jego uzupetnienia.

§20c

1. Na wniosek chocby jednego ze zgromadzonych wybiera sie trzy lub piecioosobowg
komisje skrutacyjng w gtosowaniu jawnym sposrod nieograniczonej ilosci kandydatéw, przy
czym w gtosowaniu kazdemu przystuguje jeden gtos, a ilo§¢ cztonkéw komisji determinowana
jest tym czy zgtoszono odpowiednig ilos¢ kandydatur. Cztonkami komisji zostajg osoby, ktory
uzyskaty najwiekszg ilos¢ gtosow. Wyniki glosowania w sprawie wyboru komisji ustala
przewodniczgcy posiedzenia. Na wniosek cztonka wybory przeprowadza sie w formie karty
do gtosowania, ktére zatgcza sie do protokotu. Cztonkom zapewnia sie mozliwo$¢ biezgcego
kontrolowania prawidtowosci ustalenia wynikéw przez przewodniczgcego.

2. Gtosowania ma charakter jawny i nastepuje poprzez podniesienie rgk. Na wniosek
cztonka gtosowanie na posiedzeniu przeprowadza sie w formie pisemnej za posrednictwem
kart do gtosowania, ktére zatgcza sie do protokotu. Przewodniczgcy moze odméwié poddania
gtosowania w tym trybie wnioskéw o charakterze formalnym, w tym w szczegdlnosci
wnioskow o ktérych mowa w §20d ust. 5.

3. Komisja skrutacyjna ustala wyniki glosowan oraz dokumentuje je w protokole wynikéw
gtosowan pod ktorym sktadajg podpisy cztonkowie komisji. Przyczyny odmowy podpisu
wyjasnia sie w protokole.

4, W braku powotania komisji skrutacyjnej wyniki gtosowan ustala przewodniczgcy
posiedzenia.




§20d

1. Walne zgromadzenia obraduje zgodnie z ustalonym przez siebie porzadkiem obrad.
Poza porzadkiem obrad proceduje sie wnioski o charakterze formalnym, w szczegdlnosci
whniosek 0 zmiane przewodniczgcego, odwotania od jego decyzji, wnioski 0 zmiane w
porzgadku obrad, wnioski o ograniczenie czasu i zakresu dyskusji. Przewodniczacy
posiedzenia moze zarzgdzi¢ gtosowanie wnioskéw formalnych bez przeprowadzenia
dyskusji. Od decyzji tej odwotanie nie przystuguje.

2. Przewodniczgcy moze odmowic¢ poddania pod glosowanie wnioskdéw formalnych
uprzednio gtosowanych.

3. Przewodniczgcy zwraca uwage cztonkom naruszajgcym porzgdek obrad, odnotowujgc
ten fakt w protokole wraz z opisem okolicznosci mu towarzyszacych.

4, Walne zgromadzenie, na wniosek przewodniczgcego, moze wykluczy¢ cztonka
razgcego zakibécajgcego porzgdek obrad z uczestnictwa w posiedzeniu, po dwukrotnym
bezskutecznym upomnieniu go przez przewodniczgcego. Cztonkowi wykluczonemu
umozliwia sie udzielenie petnomocnictwa do wykonywania jego praw innemu cztonkowi.

§20e

1. Walne zgromadzenie moze podejmowac uchwaty w trybie obiegowym, za
posrednictwem Srodkdw porozumiewania na odlegtosé.

2. Uchwate walnego zgromadzenia do podjecia w trybie obiegowym zarzad publikuje na
stronie internetowej oraz przesyta na znane adresy poczty elektronicznej cztonkow.

3. Zarzad publikuje informacje o adresie skrzynki elektronicznej za posrednictwem,
ktérego mozliwe jest oddawanie gtosow w trybie obiegowym.

4, Zarzad dokonuje ustalenia wynikow gtosowania uwzgledniajgc gtosy oddane
elektronicznie a takze gtosy, ktére zostaty dostarczone zarzadowi na pismie do dnia
zakonczenia gtosowania.

5. Zarzad wyznacza termin na oddawanie gtosow nie krétszy niz 14 dni.

6. Dla wazno$ci uchwaty konieczne jest uzyskanie wymagane wigkszosci gtoséw, przy
czym wiekszos¢ tg nalezy liczy¢ w stosunku do ogétu cztonkéw Stowarzyszenia.

7. Zarzad, w ciggu 7 dni od daty zakornczenia gtosowania, ogtasza na stronie
Stowarzyszenia wyniki gtosowania.

8. Kazdemu cztonkowi, w terminie 14 dni przystuguje prawo do wniesienia sprzeciwu

wobec ustalonych wynikow gtosowania, w zakresie uwzglednienia oddanego przez niego
gtosu. O wplynieciu sprzeciwow zarzad zawiadamia komisje rewizyjng przekazujgc jej ich
odpis.

9. Uchwate uwaza sie za przyjetg wytgcznie w przypadku jezeli bez uwzgledniania
gtosow cztonkdw, ktérzy wniesli sprzeciw osiggnieto wiekszos¢ wskazang w ust. 6.

10. Niezaleznie od tego, zarzad lub komisja rewizyjna, w terminie 14 dni od daty
doreczenia im sprzeciwu, mogg zdecydowac sie o jego uwzglednieniu, przekazujgc uchwate
w odniesieniu do ktérej wniesiono sprzeciw do rozpoznania na posiedzeniu.

§20f
Do kompetencji walnego zgromadzenia nalezy:
a. okreslanie gtébwnych kierunkéw dziatania i celéw Stowarzyszenia,

b uchwalanie zmian statutu,

C. nadawanie cztonkostwa petnego,

d. wybor os6b wechodzacych w sktad zarzadu i komisji rewizyjne;j,

e rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatan wtadz Stowarzyszenia,

f. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majgtku,




g. podejmowanie uchwat w innych sprawach wniesionych przez wtadze i cztonkéw
Stowarzyszenia, nie zastrzezonych niniejszym statutem innym wiadzom.

§5

[Uregulowanie w statucie postepowania dyscyplinarnego]

Walne Zgromadzenie Stowarzyszenia Mage.pl dokonuje zmiany Statutu Stowarzyszenia
oprzez nadanie § 31 Statutu Stowarzyszenia o dotychczasowym brzmieniu:

§31

1. Sposéb prowadzenia postepowania dyscyplinarnego oraz kary, ktére mozna w nim
wymierzy¢ okresli regulamin uchwalony przez walne zgromadzenie bezwzgledng wiekszoscig
gtosow.

2. Regulamin postepowania dyscyplinarnego musi zapewnia¢ prawo odwotania lub
prawo do kasacji od rozstrzygajgcej sprawe decyzji podjetej w sprawie dyscyplinarnej, od
ktérej nie przystuguje inny srodek zaskarzenia, do walnego zgromadzenia. Odwotanie lub
kasacja ztozona przez cztonka zatozyciela wstrzymuje wykonanie decyzji do momentu jej
rozpatrzenia przez walne zgromadzenie.

tresci:

1. Postepowanie dyscyplinarne prowadzi sie w przypadku naruszenia przez cztonka
stowarzyszenia prawa wewnetrznego stowarzyszenia, zasad wspofzycia spotecznego a takze
w razie jego dziatalnosci na szkode Stowarzyszenia.

2. Postepowanie dyscyplinarne prowadzi zarzad, chyba ze walne zgromadzenie powota
komisje dyscyplinarng do prowadzenia ogétu lub wybranych spraw dyscyplinarnych.

3. Postepowanie dyscyplinarne organ dyscyplinarny wszczyna z urzedu lub na wniosek.
Whnioskodawca jest strong postepowania dyscyplinarnego.

4, Postepowanie dyscyplinarne prowadzi sie w sposdb zapewniajgcy jego uczciwosé
oraz zapewniajgcy prawo do obrony.

5. Organ dyscyplinarny moze wydac orzeczenie bez przeprowadzenia postepowania

dyscyplinarnego w przypadku jezeli okolicznosci sprawy, w szczegdlnosci wina sprawcy nie
budzg watpliwosci. Od wskazanego orzeczenia przystuguje, w terminie 7 dni od daty jego
doreczenia sprzeciw, ktérego wniesienie skutkuje koniecznoscig prowadzenia postepowania
dyscyplinarnego.

6. Organ dyscyplinarny w wyniku przeprowadzonego postepowania moze:

a. sprawe umorzy¢, stwierdzajgc brak popetnienia deliktu dyscyplinarnego,

b. sprawe umorzy¢, w przypadkach deliktow dyscyplinarnych mniejszej wagi, zwracajac
uwage na zaistniate uchybienia,

C. sprawe umorzy¢, w razie utraty przez sprawce cztionkostwa w Stowarzyszeniu

d. udzieli¢ sprawcy deliktu dyscyplinarnego upomnienia lub nagany,

e. zawiesi¢ sprawce deliktu dyscyplinarnego na czas okres$lony, nie dtuzszy niz 2 lata w
catosci lub czesci praw cztonkowskich,

f. wykluczy¢ sprawce ze Stowarzyszenia.

7. Organ dyscyplinarny z urzedu sporzgdza uzasadnienie orzeczenia.

8. Od orzeczen organu dyscyplinarnego stronom, w terminie 14 dni od daty doreczenia

orzeczenia, przystuguje odwotanie do walnego zgromadzenia. Walne zgromadzenie moze
oddali¢ odwotanie, podtrzymujgc orzeczenie lub uchyli¢ orzeczenie przekazujgc sprawe do
ponownego rozpoznania przez organ dyscyplinarny lub powotang przez siebie komisje
dyscyplinarna.




§6

[Wprowadzenie przepisu przejsciowego]

Dodanie §48e Statutu Stowarzyszenia o0 brzmieniu:

§48e
Z dniem wejscia w zycie nowelizacji statutu dotychczasowe uchwaly walnego zgromadzenia
tracg moc.




